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Relatorio Anual De Atividades De Auditoria Interna — RAINT

Exercicio: 2025
Unidade Responsavel: Controladoria Geral do Municipio de Pato Branco

1. Introducao

Este relatorio apresenta, de forma consolidada, as atividades de auditoria
interna realizadas no exercicio de 2025, em cumprimento ao Plano Anual de Auditoria
Interna (PAAI) aprovado no inicio do exercicio, conforme diretrizes do Manual de
Auditoria Interna da CGM.

2. Execugao do PAAI

O Plano Anual de Auditoria previa 02 auditorias para o exercicio de 2025.
Foram concluidas 01 auditoria e 01 encontra-se em fase de execucdo. As unidades
auditadas foram:

e Secretaria Municipal de Saude
e Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco

3. Indicadores de Desempenho

Total de auditorias previstas: 02

Total de auditorias realizadas: 01

Achados de auditoria identificados: 03

Recomendag¢odes emitidas: 03

Recomendag¢ées atendidas até dezembro/2025: Foi apresentado Plano de
Acao com previsdo de atendimento até 26/08/2026

Taxa de atendimento as recomendagdes: 00%

Total de reunides técnicas realizadas: 01

4. Principais Achados
Durante as auditorias realizadas, destacaram-se os seguintes pontos:

e O processo de trabalho ndo estd mapeado com o auxilio de fluxograma
atualizado;

e Nao ha segregacdo de funcdes formalizada na legislagdo do RPPS para os
processos de concessio e de revisdo de beneficios;

e Apesar da segregagao de funcgbes prevista na legislagdo do RPPS para os
processos de concessdo e de revisdo de beneficios, tais processos sao
executados pelos mesmos agentes ou setores.

5. Agoes de Melhoria Adotadas

Com base nas recomendacdes da auditoria interna, as unidades auditadas
programou a implementagao as seguintes medidas:

e Elaborar o mapeamento, incluindo elementos minimos de identificacdo do
processo (nome e objetivo); informacbdes sobre a elaboracdo e/ou ultima
revisdo do documento (data ou ano); entradas e saidas do processo (como o
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processo inicia e qual seu resultado final); atividades ordenadas e descritas de
forma sucinta; setores ou servidores responsaveis pelas atividades que
compde o processo do processo e elaborar o respectivo fluxograma, no modelo
diagramas BPMN com raias ou semelhante;

e Inserir, na legislacdo correspondente, atribuicbes relativas aos processos de
concessao de beneficios de forma segregada daquelas relativas aos processos
revisdo de beneficios;

e Realizar ajuste nos processos de trabalho para dar cumprimento a segregacao
de funcdes prevista em legislacao.

Sera parte integrante do Relatério Anual de Auditoria a Matriz de Monitoramento
das Recomendac¢des, como anexo.

6. Conclusao

O RAINT referente ao exercicio de 2025 evidencia o comprometimento da
Controladoria Geral do Municipio de Pato Branco com os principios da legalidade,
transparéncia, economicidade e boa governanca.

Os trabalhos realizados contribuiram para o aprimoramento dos controles
internos, a mitigacdo de riscos e o fortalecimento da gestdo municipal. Destaca-se,
ainda, a receptividade das unidades auditadas as recomendacdes apresentadas,
demonstrada pela elaboracdo de planos de acdo, o que reforca a relevancia da
atuacdo técnica e orientativa da Auditoria Interna para o desenvolvimento institucional.

7. Disponibilizagao e Publicidade

Este relatorio sera publicado no Portal da Transparéncia do Municipio de Pato
Branco, em atendimento aos principios da publicidade e da eficiéncia, bem como
enviado ao Poder Legislativo, ao Chefe do Poder Executivo e aos Secretarios
Municipais.

Pato Branco, 12 de fevereiro de 2026.

REGIANE CORDEIRO Assinado de forma digital por

SZYMKOVIAK:0083818  CZukcviakooaserssse

8982 Dados: 2026.02.12 16:44:18 -03'00"

Regiane Cordeiro Szymkoviak

Controladora Interna

Controladoria Geral do Municipio de Pato Branco
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